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1. Selskapets visjon

IKA Kongsberg er den ledende arkivfaglig institusjon i kommunal sektor

2. Selskapets hovedmål for strategiperioden

IKA Kongsberg er eiernes arkivfaglige kompetansesenter, og det selvsagte valget av arkivtjenester 
i regionen

3. Selskapets strategiområder

Strategiområde 1:

IKA Kongsberg skal kommunisere tydelig med sine eiere og brukere

Våre eiere skal være trygge i valg av IKA Kongsberg som arkivfaglig kompetanseinstitusjon og 
arkivdepotløsning.

Våre brukere skal få profesjonell og tydelig arkivfaglig bistand.

Våre verdier skal prege organisasjonen og intern og ekstern kommunikasjon.

Handlingspunkter:
 Markedsføringstiltak
 Rapporter/statistikk
 Dialogmøter med administrasjonen
 Informasjonsmøter i politiske organ
 Informasjonsrutiner internt 

Strategiområde 2:

IKA Kongsberg skal opprettholde og videreutvikle eksisterende kompetanse

Våre eiere og brukere skal være sikre på at de får den mest kompetente tjenesten. 

Våre ansatte skal ha en spennende og utfordrende arbeidsplass. 
Vi skal være en attraktiv arbeidsplass som rekrutterer de beste fagfolk.

Handlingspunkter:
 Samhandling i fagmiljø
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 Bidra og bistå i nasjonale kompetansefremmede prosjekter
 Videreutdanning
 Delingskultur og prosjekter på tvers av fagområder

Strategiområde 3:

IKA Kongsberg skal kontinuerlig arbeide med tjenesteutvikling 

IKA Kongsberg tilpasser tjenestene til eiernes og samfunnets behov og innenfor gjeldende lover og 
regler.

Våre ansatte skal gis tillit og oppfordres til innovativt og fagutviklende arbeid. 

Handlingspunkter:

 Sikre eiermedvirkning
 Sørge for brukermedvirkning
 Bidra til fagutvikling på nasjonalt plan
 Sikre oppfølging av interne initiativ 


