
  
   
Interkommunalt arkiv for Buskerud, Vestfold og Telemark IKS 
 

Innkalling 
for 

Representantskap for IKA Kongsberg 
 
Møtedato: 27.09.2023 
Møtested: Teams 
Møtetid: 14:00 - 15:00 
 
 
Forfall meldes til administrasjonen. 
Varamedlemmer møter bare etter nærmere innkalling. 
 
 

Saksliste 
Saksnr Tittel 
  
014/23 Opptelling av representantskapsmedlemmer 

015/23 Godkjenning av innkalling 

016/23 Valg av protokollkomité 

017/23 Eiertilskudd 2024 

018/23 Økonomiplan 2024-2027 

019/23 Selskapsavtale for IKA Kongsberg 

020/23 Godkjenning av møteprotokoll 

 
 



Sakspapir 
 
Saksbehandler Arkiv ArkivsakID 
Wenche Risdal Lund FE-026 

 
23/1655 

   
 
Saksnr Utvalg Type Dato 

014/23 
 

Representantskap for IKA Kongsberg ST 27.09.2023 
 
Opptelling av representantskapsmedlemmer 
 
Saksopplysninger: 
Møtende valgte representanter telles. Representantskapet må være representert med minst 26 
valgte representanter for å være vedtaksdyktige. 

 
 
Forslag til vedtak: 
….. representanter er til stede. Representantskapet er vedtaksdyktig. 

 
 
 
 
 
KONGSBERG, den 08.08.2023 
 
Wenche Risdal Lund 
Daglig leder 
 



Sakspapir 
 
Saksbehandler Arkiv ArkivsakID 
Wenche Risdal Lund FE-026 

 
23/1656 

   
 
Saksnr Utvalg Type Dato 

015/23 
 

Representantskap for IKA Kongsberg ST 27.09.2023 
 
Godkjenning av innkalling 
 
Saksopplysninger: 
Representantskapet godkjenner utsendt innkalling med saksdokumenter. 

 
 
Forslag til vedtak: 
Innkalling til representantskapet godkjennes. 

 
 
 
 
 
KONGSBERG, den 08.08.2023 
 
Wenche Risdal Lund 
Daglig leder 
 



Sakspapir 
 
Saksbehandler Arkiv ArkivsakID 
Wenche Risdal Lund FE-026 

 
23/1657 

   
 
Saksnr Utvalg Type Dato 

016/23 
 

Representantskap for IKA Kongsberg ST 27.09.2023 
 
Valg av protokollkomité 
 
Saksopplysninger: 
Representantskapet velger to representanter til å signere protokollen. 

 
 
Forslag til vedtak: 
….. og ….. velges til å signere protokollen. 

 
 
 
 
 
KONGSBERG, den 08.08.2023 
 
Wenche Risdal Lund 
Daglig leder 
 



Sakspapir 
 
Saksbehandler Arkiv ArkivsakID 
Wenche Risdal Lund FE-202 

 
23/359 

   
 
Saksnr Utvalg Type Dato 

017/23 
 

Representantskap for IKA Kongsberg ST 27.09.2023 
 
Eiertilskudd 2024 
 
Vedlegg: 
Eiertilskudd 2024 
Saksopplysninger: 
Vedlagt er forslag til eiertilskudd for 2024. 

Viktige kriterier: 

· Eiertilskuddet er indeksjustert med 6 % med bakgrunn i høy generell prisstigning på varer, 
tjenester og finansutg. Videre er lagt til grunn at IKA Kongsberg gjennom de siste årene 
(2017-2023) har hatt et vesentlig negativt avvik i forhold til den kommunale deflator. 

· Innbyggertall pr. 01.01.2022 er lagt til grunn for 2024-beregningen. 
· Hjartdal kommune er meldt utmeldt fom. 01.01.2024. Forutsetter innbetaling av 

garantisum.  

· Nye Vestfold fylkeskommune har meldt uttreden fom. 01.01.2024. Forutsetter innbetaling 
av garantisum. 

 
 
Forslag til vedtak: 
Eiertilskudd 2024 vedtas. 

 
 
 
 
 
KONGSBERG, den 08.08.2023 
 
Wenche Risdal Lund 
Daglig leder 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    
 

 

 

    EIERTILSKUDD 2024  

 

 



 

EIERTILSKUDD OG GARANTI

Tilskudd

Andel 

tilskudd Garantisum

Andel 

garanti Innbyggertall Tilskudd

Andel 

tilskudd Garantisum

Andel 

garanti Innbyggertall

Deltakere

Bamble kommune 751 585 2,49 % 2 939 752 2,45 % 14 014 798 203 2,60 % 2 849 298 2,45 % 14 056

Drangedal kommune 363 619 1,21 % 1 415 881 1,18 % 4 071 386 320 1,26 % 1 372 315 1,18 % 4 093

Flesberg kommune 312 130 1,03 % 1 211 898 1,01 % 2 713 331 139 1,08 % 1 174 609 1,01 % 2 720

Flå kommune 249 039 0,83 % 971 918 0,81 % 1 049 264 303 0,86 % 942 013 0,81 % 1 057

Fyresdal kommune 255 826 0,85 % 1 007 915 0,84 % 1 228 269 970 0,88 % 976 902 0,84 % 1 198

Færder kommune 1 194 269 3,96 % 4 631 610 3,86 % 26 957 1 273 466 4,14 % 4 489 099 3,86 % 27 165

Gol kommune 385 041 1,28 % 1 499 874 1,25 % 4 636 409 390 1,33 % 1 453 724 1,25 % 4 667

Hemsedal kommune 305 798 1,01 % 1 187 900 0,99 % 2 546 326 758 1,06 % 1 151 349 0,99 % 2 611

Hjartdal kommune 268 452 0,89 % 1 055 911 0,88 % 1 561 0 0,00 % 1 023 421 0,88 % 0

Hol kommune 377 382 1,25 % 1 475 876 1,23 % 4 434 402 839 1,31 % 1 430 464 1,23 % 4 504

Hole kommune 467 507 1,55 % 1 823 846 1,52 % 6 811 497 487 1,62 % 1 767 728 1,52 % 6 859

Holmestrand kommune 1 127 711 3,74 % 5 267 556 4,39 % 25 011 1 219 664 3,97 % 5 105 477 4,39 % 25 681

Horten kommune 1 213 183 4,02 % 4 715 603 3,93 % 27 510 1 285 684 4,18 % 4 570 507 3,93 % 27 502

Kongsberg kommune 1 219 476 4,04 % 4 763 599 3,97 % 27 694 1 299 352 4,23 % 4 617 026 3,97 % 27 879

Kragerø kommune 628 524 2,08 % 2 447 794 2,04 % 10 416 663 879 2,16 % 2 372 477 2,04 % 10 351

Krødsherad kommune 293 400 0,97 % 1 139 904 0,95 % 2 219 309 798 1,01 % 1 104 830 0,95 % 2 189

Kviteseid kommune 301 400 1,00 % 1 175 901 0,98 % 2 430 320 368 1,04 % 1 139 719 0,98 % 2 452

Larvik kommune 1 896 858 6,29 % 7 367 379 6,14 % 47 499 2 020 748 6,58 % 7 140 690 6,14 % 47 777

Midt-Telemark kommune 630 063 2,09 % 3 179 732 2,65 % 10 461 670 695 2,18 % 3 081 894 2,65 % 10 539

Modum kommune 756 784 2,51 % 2 951 751 2,46 % 14 166 806 070 2,62 % 2 860 928 2,46 % 14 273

Nesbyen kommune 332 946 1,10 % 1 307 890 1,09 % 3 262 353 364 1,15 % 1 267 647 1,09 % 3 273

Nissedal kommune 263 485 0,87 % 1 031 913 0,86 % 1 430 278 651 0,91 % 1 000 162 0,86 % 1 414

Nome kommune 455 260 1,51 % 1 787 849 1,49 % 6 488 482 817 1,57 % 1 732 839 1,49 % 6 494

Nore og Uvdal kommune 300 718 1,00 % 1 175 901 0,98 % 2 412 320 489 1,04 % 1 139 719 0,98 % 2 455

Porsgrunn kommune 1 521 553 5,05 % 5 927 501 4,94 % 36 526 1 616 400 5,26 % 5 745 116 4,94 % 36 624

Ringerike kommune 1 326 907 4,40 % 5 159 565 4,30 % 30 835 1 412 902 4,60 % 5 000 809 4,30 % 31 011

Rollag kommune 261 816 0,87 % 1 019 914 0,85 % 1 386 276 882 0,90 % 988 532 0,85 % 1 370

Sandefjord kommune 2 473 035 8,20 % 9 587 192 7,99 % 64 345 2 643 097 8,60 % 9 292 201 7,99 % 64 943

Seljord kommune 319 220 1,06 % 1 247 895 1,04 % 2 900 337 931 1,10 % 1 209 498 1,04 % 2 889

Sigdal kommune 340 642 1,13 % 1 331 888 1,11 % 3 465 362 166 1,18 % 1 290 907 1,11 % 3 492

Siljan kommune 298 253 0,99 % 1 163 902 0,97 % 2 347 316 229 1,03 % 1 128 090 0,97 % 2 349

Skien kommune 2 158 337 7,16 % 8 411 291 7,01 % 55 144 2 301 215 7,49 % 8 152 482 7,01 % 55 513

Tinn kommune 421 743 1,40 % 1 655 860 1,38 % 5 604 443 350 1,44 % 1 604 911 1,38 % 5 512

Tokke kommune 291 315 0,97 % 1 139 904 0,95 % 2 164 307 829 1,00 % 1 104 830 0,95 % 2 140

Tønsberg kommune 2 222 706 7,37 % 9 467 202 7,89 % 57 026 2 383 912 7,76 % 9 175 904 7,89 % 57 794

Vestfold og Telemark fylkeskommune 1 980 597 6,57 % 7 775 345 6,48 % 421 882 0 0

Vestfold fylkeskommune 0 0 0,00 % 4 450 069 3,83 % 0

Telemark fylkeskommune 0 1 094 198 3,56 % 3 086 034 2,65 % 173 970

Buskerud fylkeskommune 1 454 628 4,82 % 5 687 521 4,74 % 284 384 1 454 837 4,74 % 5 512 520 4,74 % 262 911

Vinje kommune 351 676 1,17 % 1 367 885 1,14 % 3 756 372 736 1,21 % 1 325 796 1,14 % 3 755

Ål kommune 385 496 1,28 % 1 511 873 1,26 % 4 648 408 706 1,33 % 1 465 353 1,26 % 4 650

SUM 30 158 381 100,00 % 119 989 890 100,00 % 1 227 430 30 723 846 100,00 % 116 297 890 100,00 % 960 132

    Restlån 01.01.2023 119 989 890     Restlån 01.01.2024 116 297 890

 -  Bet. avdrag 2023 3 692 000  -  Garantibet. V FK 4 450 069

 -  Garantibet. Hjartdal 1 023 421

 = Restlån etter V FK 110 824 400

 = Restlån 31.12.2023 116 297 890  -  Bet. avdrag 2024 3 518 238

 = Restlån 31.12.2024 107 306 162

Økning 2023 - > 2024: 1,87 % Sum totalt innbyggertall 1 227 430 Sum totalt innbyggertall 960 132

Herav kommunene 521 164 Herav kommunene 523 251

Herav fylkeskommunene 706 266 Herav fylkeskommunene 436 881

Befolkningsjust. 2023->2024 -267 298

Bto. Indeksøkning: 6 %

Justert for befolkningsendring

Vestfold og Telemark fylkeskommune 2023

* Andel garanti 6,48 %

Det er brukt følgende forutsetninger i beregningene for 2024:

Vestfold:   250862 av totalt 424832 innbyggere: 59,05 %

Telemark: 173970 av totalt 424832 innbyggere: 40,95 %

100,00 %

Fellesgjeld 2024 Vesfold/Telemark FK før deling 7 536 103

* Vestfold etter deling 4 450 046

* Telemark etter deling 3 086 057

7 536 103

2023 2024

Kommentarer:

1. Eiertilskuddet er indeksjustert med 6 % med bakgrunn i høy generell prisstigning på 
varer, tjenester og finansutg. Videre er lagt til grunn at IKA Kongsberg gjennom de siste 
årene (2017 - 2023) har hatt et vesentlig negativt avvik i forhold til den kommunale 
deflator.

2. Innbyggertall pr. 01.01.2022 er lagt til grunn for 2024-beregningen.
3. Hjartdal kommune er meldt utmeldt fom. 01.01.2024. Forutsetter innbetaling av 

garantisum. 
4. Nye Vestfold fylkeskommune har meldt uttreden fom. 01.01.2024. Forutsetter  

innbetaling av garantisum. 



 

         

 

 

 

 



Sakspapir 
 
Saksbehandler Arkiv ArkivsakID 
Wenche Risdal Lund FE-145 

 
23/361 

   
 
Saksnr Utvalg Type Dato 

018/23 
 

Representantskap for IKA Kongsberg ST 27.09.2023 
 
Økonomiplan 2024-2027 
 
Vedlegg: 
Økonomiplan 2024-2027 
Saksopplysninger: 
Vedlagt er forslag til økonomiplan for perioden 2024-2027. 

 
 
Forslag til vedtak: 
Økonomiplan 2024-2027 vedtas med følgende forutsetninger: 

1. Budsjett 2024 vedtas 
2. Investeringsbudsjett 2024 vedtas som fremlagt i 0,- 

 
 
 
 
 
KONGSBERG, den 08.08.2023 
 
Wenche Risdal Lund 
Daglig leder 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   
 

 

      ØKONOMIPLAN 2024 - 2027 
  BUDSJETT 2024 
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Økonomiplan 2024 – 2027

Anm. Budsjett rev

2023 2024 2025 2026 2027

Driftsinntekter

Eiertilskudd 1 30 158 30 724 32 567 33 544 34 551

Inntredelsestilskudd

Andre tilskudd 2 1 360 1 442 535 112 116

Salg til eierne, langtidsprosjekter 2 11 300 11 978 12 697 13 078 13 470

Andre inntekter og refusjoner 2 5 115 4 749 5 034 5 185 5 341

Sum driftsinntekter 47 933 48 893 50 833 51 919 53 478

Driftsutgifter

Lønn, inkl. sosiale kostnader 3 -29 798 -33 216 -35 212 -36 270 -37 359

Andre driftsutgifter 4 -7 823 -7 859 -8 303 -8 551 -8 809

Sum driftsutgifter -37 621 -41 075 -43 515 -44 821 -46 168

Finanstransaksjoner

Renteinntekter 450 460 440 420 400

Renteutgifter 5 -5 000 -4 760 -4 240 -4 000 -3 850

Avdrag på lån 6 -3 692 -3 518 -3 518 -3 518 -3 518

Sum finanskostnader -8 242 -7 818 -7 318 -7 098 -6 968

Netto driftsresultat 2 070 0 0 0 342

Bruk av bundet driftsfond

Bruk av disposisjonsfond 0 500

Overføring til disposisjonsfond -230 -342

Brukt til finansiering av utgifter i kapital regnskapet -1 840 -500

Sum interne transaskjoner -2 070 0 0 0 -342

Regnskapsmessig mer/mindreforbruk 0 0 0 0 0

Investeringsplan

Disposisjonsfond pr 1.1 2 410 2 640 2 640 2 640 2 641

Tilført disposisjonsfond 2 070 0 0 0 342

Investeringskostnad 7 -1 840 -500

Regnskapsmessig mer/mindreforbruk 0 0 0 0 0

Disposisjonsfond pr 31.12 2 640 2 640 2 640 2 641 2 482

Prosentendringer i økonomiplanperioden (veil.) 2024 2025 2026 2027

* Lønn Art 10 5 % 4 % 3 % 3 %

* Andre driftskostnader Art 11, 12 6 % 6 % 3 % 3 %

* Eiertilskudd Art 1780 6 % 6 % 3 % 3 %

* Annen inntekt Art 16 6 % 6 % 3 % 3 %

Egen/individuell vurdering i økonomiplanperioden 

* Finansutgifter, fond, investering

* Tilskudd, refusjoner

* Finansinntekter, bruk av fond

Parameter

Pensjonsinnskudd 15,00 %

Arbeidsgiveravgift 14,10 %

Økonomiplanperiode
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Budsjett 2024

Anm.

Budsjett      

2024

Rev. budsjett     

2023
Endring %

Regnskap 

2022

Driftsinntekter

Eiertilskudd 1 30 724 30 158 566 2 % 28 605

Inntredelsestilskudd 0 #DIV/0!

Andre tilskudd 1 442 1 360 82 6 % 1 358

Salg til eierne - langtidsprosjekter 11 978 11 300 678 6 % 10 388

Andre inntekter og refusjoner 2 4 749 5 115 -366 -7 % 7 124

Sum driftsinntekter 48 893 47 933 960 2 % 47 475

 

Driftsutgifter

Lønn, inkl sosiale kostnader 3 -33 216 -29 798 -3 418 11 % -32 983

Andre driftsutgifter 4 -7 859 -7 823 -36 0 % -8 647

Overføringer -1 760

Avskrivninger -4 272

Sum driftsutgifter -41 075 -37 621 -3 454 9 % -47 662

 

Finanstransaksjoner

Renteinntekter 460 450 10 2 % 430

Renteutgifter 5 -4 760 -5 000 240 -5 % -2 899

Avdrag på lån 6 -3 518 -3 692 174 -5 % -3 692

Sum finanskostnader -7 818 -8 242 424 -5 % -6 161

Motpost avskrivninger 4 272

 

Netto driftsresultat 0 2 070 0 -2 076

 

Bruk av bundet driftsfond 14

Bruk av disposisjonsfond 3 401

Overføring til disposisjonsfond -230 0 -589

Brukt til finasiering av utgifter i kapitalregnskapet 7 -1 840 -750

Sum interne transaksjoner 0 -2 070 0 2 076

 

Regnskapsmessig mer-/mindreforbruk 0 0 0 0
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Kommentarer 
 
1.   Eiertilskuddet er indeksjustert med 6 % for 2024 med bakgrunn i høy generell prisstigning på  
      varer, tjenester og finansutg. 
      Innbyggertall pr. 01.01.2022 er lagt til grunn for planperioden fom. 2024. 
      Hjartdal kommune er utmeldt fom. 01.01.2024. Vestfold fylkeskommune har også meldt uttreden fra    
      01.01.2024. I budsjettet er forutsatt innbetalt garantisum fra begge samt bortfall av eiertilskudd fom.  
      2024. 
 
      Eiertilskuddet i økonomiplanperioden fremgår av tabell ovenfor. Med bakgrunn i en forventet fortsatt    
      prisvekst og de senere års negative avvik sett i forhold til den kommunale deflator, budsjetteres det  
      med 6 % økning i eiertilskudd også i 2025. Fra 2026 har vi lagt inn en økning på 3 %. 
       
2.   Andre inntekter, tilskudd og refusjoner er i hovedsak indeksregulert jfr. tabell. 
 

3.   Lønn er justert etter årsverk, kompetanse og kjente faktorer som stillinger og lønn. Det er lagt inn en  
      generell lønnsvekst på faste stillinger (se tabell).  
      Pensjonsinnskudd er beregnet med 15 %. Arbeidsgiveravgift ligger inne med 14,1 % + tillegg på 5 %  
      på de med årslønn over kr 750.000.                                                                                                                  
      Det er budsjettert med 38 ansatte tilsvarende 37,8 årsverk.  
 

4.   Andre driftsutgifter er i hovedsak lagt inn med en indeksøkning som fremgår av tabell.  
       
5.   Budsjettert renteutgift i Kommunalbanken er kalkulert ut fra de siste forutsetninger justert for effekt  
      ved innbetaling av garantisum fra de to utmeldte eierne. 
 

6.   Årlige avdrag i Kommunalbanken i dagens nedbetalingsplan er kr 3.692' pr. år i økonomiplan-   
      perioden.  
      Avdrag på lån er imidlertid budsjettert med kr 3.518’ pr. år i perioden. Det er her forutsatt at det blir     
      innbetalt garantisummen fra de to utmeldte som ekstraordinært avdrag som igjen reduserer den  
      totale gjeldsbelastningen.  
 

7.   Investeringskostnad har ordinært blitt dekket av årets eventuelle overskudd og bruk av   
      disposisjonsfond (se oversikt ovenfor under investeringsplan). 
      I årene 2024 – 2026 er det ikke avsatt noe til investering. I enkelttilfeller og ved behov for f.eks. IT- 
      utstyr vurderes fortløpende leie som alternativ finansiering. 
       
 

      
 



Sakspapir 
 
Saksbehandler Arkiv ArkivsakID 
Wenche Risdal Lund FE-026, TI-&01 

 
23/1409 

   
 
Saksnr Utvalg Type Dato 

019/23 
 

Representantskap for IKA Kongsberg ST 27.09.2023 
 
Selskapsavtale for IKA Kongsberg 
 
Vedlegg: 
Selskapsavtale for IKA Kongsberg 
Saksopplysninger: 
Vedlagt er forslag til ny selskapsavtale for IKA Kongsberg.  

Med bakgrunn i fylkeskommuneoppløsningen og uttreden fra to av våre eiere, må selskapsavtalen 
endres og sendes til behandling hos alle eierne. Selskapsavtalen skal, jf. Lov om Interkommunale 
selskaps § 4,  vedtas med likelydende vedtak i eieres øverste politiske organ, dvs kommunestyrer og 
fylkesting. 

Gjeldende selskapsavtale ble utarbeidet i sin nåværende form i 2001, og det er kun små endringer 
som er gjort i ettertid. De to viktigste lovverkene for vår selskapsavtale er endret. Ny kommunelov 
kom i 2019/2020, og de første endringene i Lov om interkommunale selskap (IKS-loven) ble innført 
1.7.2023 og resten trer i kraft 1.1.2024. IKA Kongsbergs selskapsavtale må tilpasses disse endringene, 
og det legges derfor fram forslag til helt ny selskapsavtale.  

I gjeldende selskapsavtale er formuleringer fra IKS-lovens bestemmelser brukt i selskapsavtalen. Etter 
administrasjonens syn er dette unødvendig, i og med at selskapet uansett skal følge gjeldende 
regelverk. I vedlagt forslag til ny selskapsavtale, er denne skrevet med nærmest minimum av hva IKS-
loven krever at selskapsavtalen skal inneholde. Det er hjemlet i §4 i endret IKS-lov følgende 
bestemmelser til hva selskapsavtalen skal angi: 

1. Selskapets foretaksnavn 

2. Angivelse av deltakerne 

3. Selskapets formål 

4. Den kommunen der selskapet har sitt hovedkontor 

5. Antallet eller laveste og høyeste antall styremedlemmer 

6. Deltakernes innskuddsplikt og plikt til å foreta andre ytelser overfor selskapet 

7. Den enkelte deltakers eierandel i selskapet og den enkelte deltakers ansvarsandel i selskapet 



dersom denne avviker fra eierandelen 

8. Antall medlemmer av representantskapet og hvor mange medlemmer den enkelte deltaker 
oppnevner 

9. Annet som etter lov skal fastsettes i selskapsavtalen 

 

Styret behandlet ny selskapsavtale på styremøtet 28. juni 2023 med følgende vedtak: 

 Ny selskapsavtale for IKA Kongsberg, med endringer framkommet i møte, anbefales vedtatt av 
selskapets eiere. 

 Selskapsavtalen legges fram for ekstraordinært representantskapsmøte 27.9.2023. 
 Selskapsavtalen sendes til behandling i eierkommunene rett i etterkant av det ekstraordinære 

representantskapsmøtet. 

 

I vedlagt forslag er i tillegg til minstekravet til bestemmelser, noen spesielle forhold for IKA 
Kongsberg tatt med.  

Omtale av de 16 avtalepunktene: 

§1 Selskapet. Slår sammen §§1 og 3 fra gjeldende avtale (§2 i den gjeldende utgår). 

§2 Formål. Formålsparagrafen er justert iht. selskapets samfunnsoppdrag beskrevet i vedtatt 
strategiplan.  

§3 Eiernes årlige tilskudd. Tilsvarende §5 i gjeldende avtale. 

§4 Eierandel og ansvarandel. Tilsvarende §5 i gjeldende avtale. 

§5 Nye eiere. Tilsvarer §21 i gjeldende avtale. Bestemmelsen er ikke lovpålagt. Den ble tatt inn i 
selskapsavtalen i 2011. 

§6 Representantskapet. Tilsvarer §8 i gjeldende avtale. 

§7 Valgkomite. Ny. I gjeldende avtale er valgkomiteen hjemlet i §9 om representantskapets møter. 
Denne er fjernet, men det er hensiktsmessig at valgkomiteens virke og arbeid er regulert i 
selskapsavtalen. 

§8 Styret. Forkortet tekst fra gjeldende avtale. 



§9 Daglig leder. Oppdatert tekst etter gjeldende praksis. 

§10 Regnskap. Tilsvarer §18 i gjeldende avtale. Det er lovpålagt å angi denne bestemmelsen i 
selskapsavtalen om selskapet skal avgi regnskap etter kommunale regnskapsprinsipper. 

§11 Opptak av lån. Tilsvarer §17 i gjeldende avtale, men lånebeløpet er satt ned fra 170 mill til 125 
mill. Låneopptak skal behandles av representanskapet, men da innenfor rammen av angivelsen av 
samlede høyeste ramme.  

§12 Endringer i selskapsavtalen. Tilsvarer §20 i gjeldende avtale 

§13 Uttreden. Tilsvarer §22 i gjeldende avtale.  

§14 Tvister. Ny. 

§15 Annet. Ny. Viser til gjeldende regelverk. 

§16 Ikraftsettelse. Tilsvarer §23 i gjeldende avtale. 

 

Vedlagt er forslag til ny selskapsavtale for IKA Kongsberg. 

Det er hjemlet i selskapsavtalens §15 at representantskapet har vedtaksmyndighet for 
tjenesteavtalen mellom selskapet og eiere. Eier- og tjenesteavtale blir lagt fram for 
representantskapet på neste ordinære møte.   

I etterkant av representanskapets behandling av ny selskapsavtale, skal eiernes øverste politisk organ 
vedta avtalen med likelydende vedtak.  

 
 
Forslag til vedtak: 
Representanskapet tar ny selskapsavtale til orientering. 

 

 
 
 
 
 
KONGSBERG, den 08.08.2023 
 
Wenche Risdal Lund 
Daglig leder 



 



 

 

SELSKAPSAVTALE 

2024  

INTERKOMMUNALT ARKIV FOR  

BUSKERUD, VESTFOLD OG TELEMARK IKS (IKA KONGSBERG) 

  

   



 

§1 Selskapet 

Selskapets navn er Interkommunalt arkiv for Buskerud, Vestfold og Telemark IKS (IKA Kongsberg). 

Selskapet har 38 eiere: Bamble kommune, Buskerud fylkeskommune, Drangedal kommune, Flesberg 

kommune, Flå kommune, Fyresdal kommune, Færder kommune, Gol kommune, Hemsedal 

kommune, Hol kommune, Hole kommune, Holmestrand kommune, Horten kommune, Kongsberg 

kommune, Kragerø kommune, Krødsherad kommune, Kviteseid kommune, Larvik kommune, Midt-

Telemark kommune, Modum kommune, Nesbyen kommune, Nissedal kommune, Nome kommune, 

Nore og Uvdal kommune, Porsgrunn kommune, Ringerike kommune, Rollag kommune, Sandefjord 

kommune, Seljord kommune, Sigdal kommune, Siljan kommune, Skien kommune, Telemark 

fylkeskommune, Tinn kommune, Tokke kommune, Tønsberg kommune, Vinje kommune og Ål 

kommune 

Selskapet har sitt forretningskontor i Kongsberg kommune. 

§2 Formål 

Selskapet skal være eiernes arkivfaglige kompetanseinstitusjon. Selskapet skal forvalte, formidle og 

styrke eiernes arkiver, og med dette bidra til måloppnåelse av arkivlovens bestemmelser og 

intensjoner. Selskapet kan etter delegert myndighet, utføre forvaltningsoppgaver knyttet til innsyn i 

eiernes deponerte arkiv. 

Selskapet skal fungere som regional arkivinstitusjon med alle funksjoner knyttet til helhetlig 

samfunnsdokumentasjon. 

Selskapet kan selge kompetanse og arkivtjenester til andre enn eierne innenfor reglene for utvidet 

egenregi. 

§3 Eiernes årlige tilskudd 

Eierne betaler årlig tilskudd til drift av selskapet i samsvar med vedtak i representantskapet. 

Eiertilskuddet er beregnet ut fra en fordelingsnøkkel basert på oppdaterte innbyggertall og et 

grunnbeløp vedtatt av representantskapet. Innbyggertallet justeres årlig. 

§ 4 Eierandel og ansvarsandel 

Eierandelen er utregnet i prosent med to desimaler. Eierandelen beregnes utfra eiernes tilskudd det 

året selskapsavtalen trer i kraft. 

Eiere og eierandel i prosent: 

 



 

Eiernes ansvarsandel er lik eierandelen. 

§ 5 Nye eiere  

En ny eier påtar seg de samme forpliktelser for selskapet som gjelder for eksisterende eiere, samt vil 

være bundet av alle tidligere fattede vedtak og beslutninger som selskapet har fattet. 

I tillegg til det faste eiertilskuddet beskrevet i § 3, betaler ny eier et innskudd tilsvarende 50% av det 

årlige eiertilskuddet. 

§ 6 Representantskapet 

Eierne utøver sin myndighet gjennom representantskapet. 

Representantskapet består av 38 medlemmer, ett medlem fra hver eier. Hvert medlem har én 

stemme.  

Representantskapets medlemmer velges for fire år og den enkelte eier kan foreta nyvalg av sine 

representantskapsmedlemmer i valgperioden. Hvert medlem skal ha minst to personlige 

varamedlemmer.  

Representantskapet velger sin leder og nestleder.  

§ 7 Valgkomite 

Selskapet skal ha en valgkomite som hvert år fremmer forslag til kandidater til styret, valgkomité og 

styregodtgjørelser. Valgkomiteen innstiller kandidater til leder og nestleder til nytt representantskap 

hvert fjerde år. Valgkomiteen skal ha tre medlemmer. Medlemmene og leder velges av 

representantskapet.  

Valgkomiteen velges for to år. Representantskapet utarbeider instruks for valgkomiteen. 

§ 8 Styret 

Selskapets styre oppnevnes av representantskapet og skal ha 5 faste medlemmer og 3 numeriske 

varamedlemmer valgt av representantskapet. I tillegg kommer ansattvalgte medlemmer iht. 

gjeldende lovverk. Representantskapet velger styrets leder og nestleder.  

Styremedlemmer og varamedlemmer velges for to år av gangen.  

For å sikre kontinuitet skal representantskapet utpeke nye styremedlemmer rullerende hvert år. Det 

første året skal representantskapet utpeke leder, nestleder og ett styremedlem. Året etter skal det 

oppnevnes to styremedlemmer.  

Styret skal utarbeide instruks for styret. 

§ 9 Daglig leder  

Styret ansetter daglig leder, og fastsetter dennes ansettelsesvilkår. Styret skal utarbeide instruks for 

daglig leder. 

Selskapet tegnes av styrets leder og daglig leder i fellesskap. 

Daglig leder har prokura alene innenfor vedtatt budsjett. 

§ 10 Regnskap 

Regnskapet avgis etter kommunale regnskapsprinsipper, jf. IKS-loven § 27.  



 

§ 11 Opptak av lån 

Selskapet kan ta opp lån innenfor en samlet låneramme på 125 millioner norske kroner. 

Eksisterende lån kan refinansieres jf. IKS-loven § 22. 

§ 12 Endringer av selskapsavtale 

Forslag til endring av selskapsavtalen kan fremmes av styret, representantskapet eller en/flere av 

eierne. Forslag til endringer behandles i samsvar med IKS-loven § 4. 

§ 13 Uttreden 

Den enkelte eier kan med ett års skriftlig varsel si opp sin deltakelse i selskapet. Oppsigelsestiden 

begynner å løpe 31.12 året oppsigelsen ble levert.  

Forpliktelser i form av garanti for lån og eventuelle andre forpliktelser, skal innfris innen 1.1. i 

etterkant av uttreden. 

§ 14 Tvister 

Tvist om forståelsen av selskapsavtalen og om fordeling av utgifter, eller i forbindelse med det 

økonomiske oppgjøret etter uttreden eller oppløsning, søkes løst i minnelighet eventuelt reises for 

de ordinære domstoler. 

§ 15 Annet 

Representantskapet vedtar tjenesteavtale for eierne. 

Forhold som ikke er regulert i denne selskapsavtalen, reguleres av den til enhver tid gjeldene Lov om 

interkommunale selskaper (IKS-loven). 

§ 16 Ikraftsettelse 

Denne selskapsavtalen trer i kraft 1.1.2024. 

Eiernes vedtak i øverste politiske organ om eierskap i selskapet, vedlegges denne avtale. 

   
 
 
 

  
 
 

   
   
   
   
   

 



Sakspapir 
 
Saksbehandler Arkiv ArkivsakID 
Wenche Risdal Lund  

 
23/1661 

   
 
Saksnr Utvalg Type Dato 

020/23 
 

Representantskap for IKA Kongsberg ST 27.09.2023 
 
Godkjenning av møteprotokoll 
 
Saksopplysninger: 
 
 
 
Forslag til vedtak: 
Møteprotokollen godkjennes slik den foreligger. 
 
 
 
 
 
KONGSBERG, den 09.08.2023 
 
Wenche Risdal Lund 
Daglig leder 
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